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Delegado Comision de Empalme deiegada por el Alcalde Electo 2020-2023

§_§ Citacwn .a.:Reunlon de

Entrega Informamon
segun compromisos Acta
de Reunién No. 02

| Oficina Gerencia
EDUBA

3:00 p.m. 3:15 p.m.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacién de asistentes:
Leonardo Mantilla Granado. Gerente EDUBA
Oscar Fernando Cuello Mendoza. Delegado del Alcalde Electo
2. Desarrollo de la Reunién:
Teniendo en cuenta los compromisos acordados en la reunién de empalme de fecha 18 de
noviembre de 2019, se hace entrega de un (1) cd con la siguiente informacién magnética

requerida por la Comision de Empalme delegada por el Alcalde Electo 2020-2023:

1. Listado de beneficiarios de los mejoramientos de vivienda asignados en la vigencia
2018.

2. Contratos de la Fiduciaria Popular y Fiduciaria Central.
3. Informe de avance de los Proyectos de vivienda (Colinas del Norte Fase [).

4. Aceptacion de oferta No. 120 del 02 de octubre de 2019, mediante el cual se realiza
actualizacion del Manual de funciones de la Empresa
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5. Manual de Funciones vigente.
6. Planes de mejoramiento suscritos con la Contraloria en la vigencia 2019.
7. Contratos suscritos para el Proyecto Ciudadela Centenario.

8. Informe Predio la Puerta.

3. Compromisos, Proposiciones y varios:

No se realizan compromisos.

Firmas:

Leonardo Mantilla Noguera Oscar Fernando Cuello Mendoza
Gerente EDUBA Delegado del Alcalde Electo
Anexos:

Sin anexos.
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